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Vorwort

Der demographische Wandel in unserem Land und der damit verbundene starke Rickgang
der Schiilerzahlen, ein verandertes Schulwahlverhalten der Eltern und die Sorge um die
Zukunftsfahigkeit des Schulsystems haben an vielen Orten dazu gefiihrt, das bisherige
Angebot an weiterfiihrenden Schulen zu Gberprifen.

In der Gemeinde Wadersloh haben die Verantwortlichen ebenfalls nach Wegen gesucht, das
Schulangebot am Ort nicht nur zu erhalten, sondern in zeitgemalier Weise weiter zu
entwickeln und zu starken. Die Gemeinde Wadersloh errichtet daher an Stelle der bisherigen
Schulformen Hauptschule und Realschule eine Sekundarschule.

Kennzeichen dieser neuen Schulform sind ein langeres gemeinsames Lernen, verbesserte
Fordermdglichkeiten fur alle Schiilerinnen und Schiiler und die Berticksichtigung von
gymnasialen Standards im Unterricht von Anfang an. Somit bereitet die Sekundarschule ihre
Schilerinnen und Schuler sowohl auf die berufliche Ausbildung als auch - in enger
Kooperation mit dem 6rtlichen Gymnasium Johanneum - auf die Hochschulreife vor. Mit der
Sekundarschule wird das qualitativ hochwertige Bildungsangebot in der Gemeinde Wadersloh
auch zukunftig gesichert.

Auf der Grundlage der einstimmigen Beschlisse der politischen Gremien der Gemeinde
Wadersloh und eingebettet in eine aus Vertretern von Rat und Verwaltung, Schulen und
Elternschaft zusammengesetzten Projektgruppe hat ein Team von Pédagoginnen und
Padagogen der Konrad-Adenauer-Hauptschule und der Geschwister-Scholl-Realschule das
vorliegende padagogische Konzept fiir die neue Sekundarschule Wadersloh erarbeitet.

Dabei wurden auch die vielfaltigen Diskussionen an anderen Orten sorgféltig beobachtet und
ausgewertet. Gute Ergebnisse wurden tibernommen und finden sich im vorliegenden Konzept
wieder. Ziel aller Beteiligten war es, ein unverwechselbares Profil flir unsere neue
Sekundarschule Wadersloh auf der Grundlage der jeweils guten Inhalte der darin aufgehenden
ortlichen Haupt- und Realschule zu entwickeln.

Auf der Basis dieses Konzeptes geht die neue Sekundarschule Wadersloh mit Beginn des
Schuljahres 2013/14 an den Start. Es ist allen Beteiligten klar, dass weitere Einzelheiten in
den kommenden Monaten noch zu kléren sind, anderes wiederum bleibt auch der
Schulkonferenz der neuen Schule vorbehalten. Das ist auch wichtig und gut so. Der erste gute
Rahmen fir die weitere Entwicklung aber liegt nunmehr vor. Die Schule ist durchdacht. Sie
startet im Sommer 2013. So schaffen wir gemeinsam nicht nur eine neue Schule, sondern ein
Stiick neue Tradition, fur unseren Ort, fur ein zukunftsfahiges Wadersloh.

Wadersloh, den
lhr

Christian Thegelkamp
Burgermeister



1. Das Leitbild

(1) Ehrfurcht vor Gott, Achtung vor der Wiirde des Menschen und
Bereitschaft zum sozialen Handeln zu wecken, ist vornehmstes Ziel der
Erziehung.

(2) Die Jugend soll erzogen werden im Geiste der Menschlichkeit, der
Demokratie und der Freiheit, zur Duldsamkeit und zur Achtung vor der
Uberzeugung des anderen, zur Verantwortung fur Tiere und die Erhaltung
der naturlichen Lebensgrundlagen, in Liebe zu Volk und Heimat, zur
Volkergemeinschaft und Friedensgesinnung.

Artikel 7 der Landesverfassung von Nordrhein-Westfalen

Die Sekundarschule Wadersloh orientiert sich an der Zielvorgabe der Landesverfassung und
den rechtlichen Vorgaben des Landes Nordrhein-Westfalen. In diesem Rahmen entwickelt sie

ihr eigenes Profil, in dessen Mittelpunkt Schilerinnen und Schuler stehen.

Deren Bildung und Erziehung wird als Prozess verstanden, der zeitliche und raumliche
Umsténde ebenso berticksichtigt wie gesellschaftlich-soziale und individuell-biographische
Beziige. Die Sekundarschule begreift ihre Arbeit als aktive Begleitung der Selbstwerdung
junger Menschen, deren eigenverantwortliches Lernen und Arbeiten im Rahmen ihrer

individuellen Lernzeit intensiv gefordert wird.

Dabei werden die Merkmale und Potentiale des regionalen Lebensraumes beachtet, um den
Schilerinnen und Schulern in ihrer sich entfaltenden Lebensgeschichte festen Halt zu geben,
ihre Identitét zu starken und sie flr ein selbststandiges und sozial verantwortliches Leben in
unserer Gesellschaft zu befahigen. Die Sekundarschule Wadersloh achtet in ihrer
Unterrichtskultur darauf, Lehren und Lernen im Rahmen einer emotionalen Geborgenheit
stets als bedeutsam und sinnlich-attraktiv erfahren zu lassen. Fortlaufend tberprift und
korrigiert sie ihre erzieherischen und unterrichtlichen Bemiihungen dahingehend, ob sie

diesen Leitgedanken dienen und entsprechen.

Das padagogische Konzept der Sekundarschule Wadersloh setzt seine Schwerpunkte in den
folgenden Bereichen:



Schule als Lebens- urd Erfahmngsraum

Wir lernen und leben in unserer Schule - Schule als Lebens- und

Erfahrungsraum

Die Sekundarschule Wadersloh ist ein Ort, an dem Kinder und Jugendliche gern leben und
lernen und sich mit ihrer Schule identifizieren. Sie ermdglicht ihnen wichtige Grund- und
Lernerfahrungen, die viele von ihnen anderswo nicht machen kdnnen. Leben und Lernen
sollen, soweit dies moglich und sinnvoll ist, eng aufeinander bezogen sein. Der Unterricht
folgt dem Prinzip des Lernens an und aus der Erfahrung (und nicht primar aus Belehrung),
knupft an die Lebenswelt der Schilerinnen und Schiller an und bietet die Freirdume, in denen

sie begreifen, arbeiten und forschen.

Das Geb&dude und die einzelnen Raume werden darum so ausgestaltet, dass sie pragende

Lernerfahrungen, aber auch Freirdume zur Selbstgestaltung und Ruhe ermdglichen.

Neben den kognitiven Fahigkeiten finden die Schiilerinnen und Schiler Gelegenheit, ihre
handwerklichen, sportlichen und musischen Talente zu entdecken und gemeinsam zu
entwickeln. Die Forderung von Fantasie und Kreativitat er6ffnet Raume flr Selbsterfahrung
und ist ebenso Bildungsziel wie die Entfaltung der Féhigkeit zu rationaler
Auseinandersetzung mit den Schlusselproblemen unserer Gesellschaft und zu begriindeten
ethischen Werturteilen. Die demokratische Mitwirkung in der Organisation des Schullebens
,,mit Schiilern fiir Schiiler” dient der selbstbestimmten Gestaltung des eigenen Lebensraums

sowie der Einlibung in soziale Verantwortung und respektvollen Umgang mit anderen
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Lebensentwiirfen, mit Verschiedenheit in Anschauungen und Uberzeugungen, in personlichen
Zielen und Voraussetzungen. In Konflikten und bei Auseinandersetzungen konstruktiv,

respektvoll und gewaltfrei miteinander umzugehen muss selbstverstandlich sein.

Die Einbindung der Eltern in das Schulleben und die enge Kooperation mit ihnen ist die
Grundlage fir ein ganzheitliches Erziehungskonzept, in dem sich Elternhaus und Schule
wechselseitig erganzen, um die Heranwachsenden in ihrer Suche nach dem fur sie richtigen

Weg zu unterstltzen und zu begleiten.

Starken fordern, Leistung ermdglichen - Schule der Bildung, Leistung und

Erziehung

Bildung, Leistung und Erziehung sind verschiedene Aspekte eines Prozesses, der auf die
Selbstwerdung junger Menschen zielt. Er orientiert sich an den Werten und Zielen unseres
Bildungs- und Erziehungsauftrages sowie an den Merkmalen unseres Zeitalters. Hierzu zahlen
sowohl die enormen technologischen Entwicklungen mit all ihren positiven wie negativen
Auswirkungen als auch die wachsende globale Vernetzung kulturellen, politischen und
okonomischen Handelns. Die Sekundarschule Wadersloh gestaltet daher den Bildungs- und
Erziehungsprozess nachhaltig, indem sie besonders drei leitende padagogische Zielsetzungen
betont: Erziehung zu sozialer Gerechtigkeit, zum Frieden und zur Bewahrung der Umwelt.
Sie stimmt ihn wirksam auf die individuellen VVoraussetzungen und Mdglichkeiten ab. Die
materialen und formalen Aspekte der Bildung werden gleichermafRen vermittelt, wobei
Letzteres heutzutage fur ein lebenslanges Lernen besonderes Gewicht besitzt. Der materiale
Bildungsanspruch erschdpft sich nicht in bloRer Wissensvermittlung, sondern umfasst ebenso
die Formung und Pflege korperlicher und seelisch-geistiger Anlagen. Eine feine Sinneskultur
pragt daher den Bildungsprozess in der Sekundarschule Wadersloh und hilft, auch den
emotionalen Gehalt von Bildungsgtern tief zu erfassen. Das soziale Lernen ist Teil der
Erziehungsarbeit der Sekundarschule Wadersloh. Dabei greifen Lehrerinnen und Lehrer

vielfaltige Anlasse auf, die sich aus Unterricht und Schulleben ergeben.

Kinder besitzen bestimmte Starken, Neigungen und Begabungen. Sie wollen diese zum
Ausdruck bringen, sich dabei anstrengen und auch Leistungen erbringen. Deswegen begegnet
die Sekundarschule Wadersloh auch allen Schilerinnen und Schilern mit Erwartungen, die,
an ihren individuellen Potentialen gemessen, anspruchsvoll sind. Leistungen individuell
abgestimmt einzufordern bedeutet, alle Schiilerinnen und Schuler in ihren Starken ernst zu

nehmen, ihnen Leistungserfolge zu ermdglichen, diese zu wiirdigen und so nach und nach
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eine positive Lernbiographie aufzubauen. Mit ihrem Leistungsanspruch erzieht die

Sekundarschule Wadersloh also auch zur Anstrengungsbereitschaft.

Verantwortlichkeit trainieren - Schule des kooperativen Lernens

Als Schule des kooperativen Lernens ist die Sekundarschule Wadersloh eine Schule des
sozialen Lernens und des eigenverantwortlichen Lernens. Sie sieht darin ein geeignetes
Mittel, Schilerinnen und Schiler zur Selbststandigkeit und zur sozialen Verantwortung zu

erziehen.

Schlerinnen und Schiiler ibernehmen beim kooperativen Lernen eine aktive Rolle, indem sie
sich selbst, ihr Vorwissen und ihre eigenen Ideen in den Lernprozess einbringen, um neues
Wissen zu erwerben und Probleme zu l6sen. Dabei trainieren sie, sich verstandlich
mitzuteilen, einander respektvoll zuzuh6ren, zu akzeptieren, zu unterstiitzen und Konflikte
konstruktiv zu l8sen. Sie entwickeln soziale Kompetenzen, die fir eine effektive
Zusammenarbeit erforderlich sind. Indem Lernende derart aktiv zusammen arbeiten und ihre
Lernprozesse gestalten, flihlen sie sich in ihrer Eigenverantwortlichkeit ernst genommen,
erleben sie Lehren und Lernen als fir sich bedeutsam und lernen folglich motivierter und
effektiver. Schilerinnen und Schiiler erfahren, dass ihr Arbeitsprozess dann effektiv ist, wenn

sie einander vertrauen, wertschétzen und respektieren.

Die Lehrperson tbernimmt hier gegenuber dem traditionellen Unterricht eine andere Rolle:

Sie organisiert, beobachtet, unterstiitzt, gibt Wertschatzung und Feedbacks.

Die Entwicklung von sozialem und eigenverantwortlichem Lernen braucht Raum und Zeit fir
intensiven Austausch. Dazu gehort neben der stetigen Anwendung kooperativer Lernformen
auch die regelméRige Evaluation der Gruppenarbeit. Die einzelnen Gruppen reflektieren,
welche Arbeitsweisen hilfreich waren und was die Arbeit behindert hat. An dieser Stelle muss
auch ein intensiver Austausch dartber stattfinden, ob alle Mitglieder die ihnen aktuell
zugeschriebene Rolle verantwortungsvoll wahrgenommen haben. Die Gruppen setzen sich
Ziele fir weitere Arbeitsphasen und die Art und Weise ihrer Zusammenarbeit. Lernergebnisse
werden présentiert, Arbeitsweisen mit der ganzen Klasse besprochen, Lernerfolge

entsprechend gewdrdigt.

Eine kooperative Unterrichtskultur schlielt intensive Teamarbeit der Lehrenden einer Klasse,
eines Jahrgangs und der ganzen Schule mit ein. Dazu gehdren Vereinbarungen, welche

sozialen und methodischen Kompetenzen und welche Methoden kooperativen Lernens in



welcher Jahrgangsstufe, wann und in welchem Kontext eingefiihrt, wie sie gefestigt und
weiter genutzt werden. In ihrer Bereitschaft, fir alle verbindliche Vereinbarungen zu treffen,
umzusetzen und in regelmaliigen Abstanden zu evaluieren, sind Lehrerinnen und Lehrer

Vorbild fir ihre Schiilerinnen und Schiler.

Den Einzelnen gerecht werden - Schule der individuellen Forderung

Die wichtigsten Vorgaben fir jede Schule sind die ihr anvertrauten Kinder — so wie sie sind,
und nicht so, wie wir sie uns winschen. Deshalb stehen an der Sekundarschule Wadersloh die
Schilerinnen und Schiiler im Mittelpunkt aller padagogischen Bemuihungen. Deren
Selbstwerdung begleitet die Sekundarschule Wadersloh mit aller erforderlichen Achtsamkeit.
Die Schilerinnen und Schler aller Leistungsstarken und unterschiedlicher VVoraussetzungen

und Herkunft werden gemeinsam unterrichtet.

Das fur die Sekundarschule entscheidende Prinzip ist, dass Schilerinnen und Schdiler in ihrer
Schule gemaR ihrer individuellen Lernvoraussetzungen niveaudifferenziert lernen. Die
Schullaufbahnentscheidung bleibt so mdéglichst lange offen, Begabungen und Starken werden
gefordert und Schwachen Gberwunden. Auch methodisch wird Raum gegeben, so dass
Schilerinnen und Schiiler unterschiedliche Lernwege beschreiten und in unterschiedlichen
Geschwindigkeiten lernen konnen.

Vielfaltige, individualisierte Lernangebote sollen den Schiilern ermdglichen
Schliusselqualifikation zu erwerben bzw. zu vertiefen und ihren sachbezogenen Interessen
nachzugehen. Hierfur erhalten die Schiilerinnen und Schiiler ein alle Sinne ansprechendes
Materialangebot. Den Kindern werden Entscheidungsmdglichkeiten angeboten. Dadurch
lernen sie ihre persdnlichen Fahigkeiten einzuschétzen und die eigene Arbeitsweise zu
reflektieren. Der offene Umgang mit Fehlern und eine ausgepréagte Feedbackkultur gehéren
daher zu den padagogischen Leitlinien der Sekundarschule Wadersloh. Jede Schiilerin und

jeder Schuler darf Defizite haben und bekommt geeignete Hilfen, um sie zu verringern.

An der Sekundarschule Wadersloh lernen Kinder miteinander und voneinander. Einander
Helfen, Unterstitzen, Fordern, Loben und Kritisieren unter der Prdmisse gegenseitigen

Respekts werden hier als notwendig erfahren und praktiziert.

Lernen flr das Leben - Schule der Berufsorientierung und Lebensplanung



Die grolite Herausforderung fur die Jugendlichen und deren Eltern ist die Berufsorientierung
und Lebensplanung. Die Sekundarschule Wadersloh begleitet daher ihre Schiilerinnen und
Schiler sehr aufmerksam auf dem Weg, sich der individuellen Starken, Neigungen und
Einstellungen bewusst zu werden. Dadurch fordert sie nachhaltig ihre

Personlichkeitsentwicklung.

Berufsorientierung und Lebensplanung sind in den schulischen Lernprozess integriert und
Bestandteil schulischer Bildung in allen Fachern. Basis ist eine kontinuierliche
Zusammenarbeit zwischen Schule, Elternhaus, Agentur fur Arbeit, weiterfihrenden Schulen
und der Wirtschaft.

In der Zusammenarbeit mit aul3erschulischen Partnern und der Wirtschaft kdnnen praktische
Erfahrungen in verschiedenen Berufsfeldern gesammelt werden. Selbststdndigkeit,
Eigenverantwortung und Handlungskompetenzen werden entwickelt fiir einen guten Start in

eine weiterfihrende Schule oder ins Berufsleben.

Die Entwicklung der Schilerinnen und Schiiler wird durch strukturierte Materialien begleitet
und dokumentiert. Sie dienen als Basis flr spatere Entscheidungen.

Schule und Schulort gehéren zusammen - Schule als ein Stlick Wadersloh

Die Gemeinde Wadersloh ist die Lebensumwelt der meisten Schulerinnen und Schiiler der
Sekundarschule. Diese Lebensumwelt ist neben dem engeren Lern- und Erfahrungsraum der
Familie und Schule ein wichtiger Ort fiir Lern- und Entwicklungsprozesse. Hier findet sich
eine Flle aulRerschulischer Lernorte, hier gibt es die Mdglichkeit zahlreicher Kooperationen

mit aufRerschulischen Partnern.

Die Sekundarschule Wadersloh versteht sich darum bewusst als Schule am Ort, die die ndhere
und weitere Umgebung, die Natur, die Kommune und die Region als Lernmdglichkeiten in
ihre Arbeit einbezieht. Sie steht im Dialog mit den abgebenden Grundschulen und dem
aufnehmenden Gymnasium Johanneum und den anderen weiterfiihrenden Schulen der
Region. Sie pflegt die Kontakte mit lokalen Einrichtungen, den Kirchengemeinden und
kulturellen Einrichtungen, den Betrieben der Wirtschaft, des Handels und des Handwerks und
Behorden, den Vereinen, den Einrichtungen der Jugendhilfe und Einzelpersonen und
kooperiert mit ihnen.

Ihre Einbeziehung tragt zu einem offenen, lebenspraktisch orientierten und ganzheitlichen

Unterricht bei. Sie fordert zugleich die Orientierung der jungen Menschen in ihrer Umgebung
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und die Identifikation mit ihrem Ort als sichere Basis flr den weiteren Lebensweg und das

spatere Miteinander in der Gemeinde.

Die Sekundarschule ist zugleich ein lebendiges kulturelles Zentrum der Gemeinde Wadersloh,
das das Leben im Ort bereichert, und in der sich schulische und auRerschulische Aktivitaten

miteinander verbinden.

Wir entwickeln uns weiter - Schule als lernende Schule

Die Sekundarschule Wadersloh versteht sich als ,,lernende Schule®. Sie strebt die stdndige
Weiterentwicklung der Qualitit von Schule und Unterricht an. Dies geschieht zum einen
durch interne und externe Evaluation, zum anderen durch den regelméaRigen Austausch aller

am Entwicklungsprozess beteiligten Gruppen und Gremien.
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2. Padagogische Leitlinien

2.1 Das Lern- und Erziehungskonzept der Sekundarschule Wadersloh

., Alles wirkliche Leben ist Begegnung. *
Martin Buber

Um ihre padagogischen Schwerpunkte umzusetzen, beachten die Pddagoginnen und
Padagogen der Sekundarschule Wadersloh wesentliche beziehungsdidaktische
Gesichtspunkte. Als Folge der Erkenntnisse der modernen Humanwissenschaften werden sie
einen Unterricht bieten, der den Schilerinnen und Schilern individuelle Wege ertffnet, die
jeweiligen Inhalte als ein Stuck Wirklichkeit durch und fir das eigene Bewusstsein zu
konstruieren. Dies bedarf einer Haltung, die sich auf die Schulerindividualitat einlasst und die
jeweiligen Voraussetzungen und Bedarfe fur ein erfolgreiches Lernen entdeckt. Das wird nur
durch eine angemessene Beziehung der Lehrenden und Lernenden gelingen, die Raum lasst,
Kommunikation bewusst zu gestalten und zu reflektieren. Fur den paddagogischen Betrieb
bedeutet das, sehr achtsam mit Gefuhlen und Befindlichkeiten umzugehen. Emotionen sind
Ausdruck menschlicher Lebendigkeit und oft Ausgangspunkt kreativer und forschender
Betétigungen. Diese Potentiale will die Sekundarschule Wadersloh fir das entdeckende
individuelle Lernen abrufen, um hierdurch im Ubergang zur Wissensgesellschaft die Freude
an einer lebenslangen geistig-seelischen Weiterentwicklung zu stiften. Jene Ressourcen
benotigt die Sekundarschule ebenfalls fiir die eigene Fortentwicklung. Deshalb gelten
dieselben Gesichtspunkte auch fur die Zusammenarbeit aller Erwachsenen, die an dieser

Schule beteiligt sind.
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Die Kompetenzbereiche sind

\ Fachkompetenz
Fahigkeit, Wissen anzuwenden,

Methoden- | Soziale
kompetenz RN WISSEN ¢ | Kompetenz
Fdhigkeit, ‘ ’_ : Fahigkeit, mit
eigenverantwortlich LV anderen gemeinsam
am Lernprozess lernﬂl'lfldfebmzu
Kompetenz
das Wissen um
eigene Fahigheiten
und Starken

(Quelle: ZUM.de — Zentrale far Unterrichtsmedien e. V)

Entwicklung von Fachkompetenz

Lernen ist ein komplexer Prozess, der fachliche, methodische, personale und soziale Aspekte
umfasst. Es ist das Ziel der Sekundarschule Wadersloh, im Sinne einer umfassenden

Bildungsarbeit personale und fachliche Kompetenzen gleichrangig zu férdern.

Die Entwicklung und der Erwerb von Fachkompetenzen sowie fachlbergreifender
Kompetenzen orientiert sich an den Bildungsstandards der Kernlehrpléne und ist Grundlage
fur den Aufbau von strukturiertem und vernetztem Wissen. Auf der Basis der Kernlehrplane
des Landes Nordrhein-Westfalen und der zu entwickelnden schulinternen Curricula sind
Sinnfragen menschlicher Existenz, Auseinandersetzung mit Normen und Werten,
Lebensbedeutsamkeit und Verantwortung fur Gegenwart und Zukunft Kriterien fur die
Auswahl der Lerninhalte aller Facher. Der Aufbau von vernetztem Wissen wird erleichtert

durch den Blick tber Fachgrenzen hinaus.
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Fachkompetenzen orientieren sich an den Leitlinien der Fachdidaktik und umfassen zentrale
Bereiche des Unterrichtsfaches. Sie beschreiben Kenntnisse und Fertigkeiten, die
Schilerinnen und Schiler im Umgang mit fachlichen Inhalten erwerben. Hierzu gehdren auch
fachbezogene Lern- und Problemldsestrategien sowie die Fahigkeit, fachspezifische

Methoden anzuwenden.

Um der Verschiedenartigkeit der Begabungen der Kinder, aber vor allem auch ihren
Neigungen Raum fur individuelle Entwicklung zu geben, wahlen alle Schilerinnen und
Schiler im Laufe ihrer Schulzeit Angebote aus dem Wahlpflichtunterricht und dem

vertiefenden Arbeiten aus.

Fachiibergreifende Kompetenzen stellen Schliisselqualifikationen dar, an deren Entwicklung
alle Féacher beteiligt sind. Sie werden in unterrichtlichen Zusammenhéangen entwickelt und
betreffen die Bereiche des sozialen Lernens, des Methodentrainings sowie der

Personlichkeitsstarkung.

Entwicklung von methodischen, personalen und sozialen Kompetenzen

Standiges Lernen in allen Lebensbereichen ist eine Anforderung an die Menschen in unserer
Gesellschaft. Die Erfordernis, diesen Lern- und Entwicklungsprozess zielgerichtet und
selbstgesteuert zu gestalten, wachst nicht nur in Ausbildungsinstitutionen, sondern vor allem
auch im beruflichen Alltag. Hier wie dort sind z.B. Selbstmotivation und Eigeninitiative,
Selbstorganisation, Belastbarkeit und Teamfahigkeit gefordert. Die Bereitschaft, fortwéhrend
und lebenslang Neues zu lernen, muss gefordert und weiterentwickelt werden. Deshalb steht

in der Sekundarschule Wadersloh das selbstgesteuerte Lernen im Mittelpunkt.

Der Erwerb von Fachkompetenzen erfolgt auf der Basis kooperativen Lernens. Aus den hier
entwickelten Schliisselkompetenzen gehen Programme ,,Schiiler fiir Schiiler* (Patenschaften,
Schulsanitétsdienst, Streitschlichter usw.) hervor. Dabei tibernehmen sie Verantwortung und
gestalten die Schule als Lebensraum mit. Dadurch sind die Kinder und Jugendlichen
vorbereitet, Verantwortung fur sich selbst und eine gerechte und gewaltfreie Gesellschaft zu

Ubernehmen.

Der Kompetenzerwerb ist auch Teil des sozialen Lernens. Er findet in der Gemeinschaft der
Klasse, des Jahrgangs und der Schulgemeinschaft statt und richtet sich auf Gegenseitigkeit

und wechselseitige Unterstutzung.
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Dariiber hinaus bietet die Schule sowohl individuelles Coaching und Beratung in
Problemsituationen als auch Training in gruppenbezogenen Kontexten an (z. B. soziales
Kompetenztraining, Gewaltpraventionsprojekte, Anti-Mobbing Projekte, Sozialpraktika).

Die Schilermitwirkung wird in der Schule bewusst wertgeschétzt. Aus ihr kann sich eine
grundsatzliche Motivation fir politisches Handeln entwickeln. Das konkrete Handeln flr
andere im Sozialraum Schule, z.B. in Klassenrat und Schillerversammlung, bietet eine grolie
Chance, dass Schilerinnen und Schiiler spéter in anderen Lebenszusammenhéngen

verantwortungsbewusst im Sinne von Mitgestaltung handeln.

Neben den personalen und sozialen Kompetenzen sind Lernmethoden wichtige Instrumente,
um verschiedene Wege der Wissensaneignung und Vermittlung zu erlernen, und stellen damit
ein grundlegendes Werkzeug des Schulalltags dar. Eine wichtige Voraussetzung ist die enge
Zusammenarbeit mit den Grundschulen mit dem Ziel, an die bereits vorhandene
Methodenkompetenz der Schiilerinnen und Schiiler anzukniipfen. ,,.Lernen lernen* ist daher
ein Methodentraining, das den Schilerinnen und Schilern grundlegende Arbeitsmethoden
und Lerntechniken u.a. im Hinblick auf selbststandiges Lernen, Umgang mit Hausaufgaben
und Vorbereitung auf Klassenarbeiten vermittelt. An der Sekundarschule Wadersloh wird die
Methodenkompetenz der Schilerinnen und Schiler systematisch eingefiihrt, geférdert und

gelbt.

Dies umfasst auch ein kritisches und verantwortungsvolles Umgehen mit Medien aller Art.

Medienkompetenz ist daher ein selbstverstandlicher Teil der zu fordernden Kompetenzen.

Individuelle Forderung

Jedes Kind ist anders.

Jedes Kind lernt anders.

Jedes Kind kann etwas anderes.

Bildungspolitik, Schule und Unterricht beriicksichtigen mehr und mehr, dass Lernen ein
hochgradig individueller Prozess ist. Gemeinschaftliches Lernen in der Schule und der
Anspruch der Kinder und Jugendlichen auf individuelle Forderung stehen in einem
permanenten Spannungsfeld, das auch durch die verfligbaren materiellen und personellen
Ressourcen einer Schule beeinflusst wird. Flr die Sekundarschule Wadersloh heif3t dies, dass
sie eine Forderkultur aufbauen muss, die jede einzelne Schilerin und jeden einzelnen Schuler

im Blick hat, unabhéngig von Leistungsstand und Begabung.
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Die Lehrkrafte beobachten ihre Schilerinnen und Schuler zielgerichtet, ermitteln die
Lernvoraussetzungen und den aktuellen Lern- und Leistungsstand. Auf der Basis ihrer
Diagnosen erstellen sie individuelle Forderplane, die am aktuellen Leistungs- und

Kompetenzstand orientierte Lernangebote ausweisen.

Individuelle Forderung ist auf alle Begabungs- und Leistungsstufen ausgerichtet. Als
durchgéngiges Prinzip des Unterrichts in allen Facher ist sie zentrales Element der
Sekundarschule Wadersloh. Sie findet schwerpunktméfig in Form einer inneren
Differenzierung statt, wenn Schilerinnen und Schiler allein, zu zweit oder in Gruppen
arbeiten. Dabei werden ein unterschiedliches Anschauungsniveau, differenzierte Methoden

und Medien sowie gestaffelte Arten von Hilfestellung verwandt.

Das selbststandige und selbstverantwortliche Lernen fordert die Schule im Unterricht auch
durch ein reichhaltiges Materialangebot und computergestitztes Lernen, mit dem die
Schilerinnen und Schuler auf ihrem Leistungsniveau Lernerfahrungen machen,
Leistungskontrollen durchfiihren und medientechnische Grundkenntnisse erwerben kénnen.
Aullerdem fuhrt die Sekundarschule Wadersloh die Kinder ab dem 5. Schuljahr durch
geeignete Verfahren an eine fundierte Selbsteinschatzung heran. Auf dieser Basis werden

Lernvereinbarungen getroffen.

Lerndiagnosen, Forderpléane und Lernergebnisse werden fiir jede Schiilerin und jeden Schiiler
dokumentiert und dienen als Grundlage fir Beratung, Evaluation und Beurteilung.

Lernen in angeleiteter Selbsttatigkeit (LI1AS)

Die besondere Form der individuellen Férderung an der Sekundarschule Wadersloh ist das
Lernen in angeleiteter Selbsttatigkeit (LIAS). Diese Stunden sind fir alle Klassen im
Stundenplan fest verankert und entsprechen in Teilen den klassischen Hausaufgaben.

Schilerinnen und Schiler bestimmen im Dialog mit ihren Fachlehrerinnen und Fachlehrern,
was sie in den LIAS-Stunden lernen, wie und mit wem sie es lernen, wie viel Zeit sie dafur
brauchen und in welcher Form sie das Ergebnis prasentieren. Was so gelernt wird, ist

nachhaltig verstanden und nicht nur bis zur ndchsten Klassenarbeit gemerkt.
In diesen Stunden lernen die Kinder
e sich selbst Ziele zu setzen

e den eigenen Lernprozess zu planen
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e zu entscheiden, welche Hilfen sie bendtigen

e geeignete Lernstrategien auszuwéhlen und dazu unterschiedliche Lernmedien zu

nutzen
e den Erfolg ihrer Bemuhungen selbst zu beobachten und zu bewerten.

LIAS bedeutet jedoch nicht, die Schiillerinnen und Schiiler bei der Bearbeitung vorbereiteter
Materialien vollstandig sich selbst zu Gberlassen, sondern sie vielmehr durch die Lehrkréfte,
die als Lernberater agieren, in diesem Prozess zu begleiten und sukzessiv zu mehr
Eigenstandigkeit zu fihren. Die Fachlehrerinnen und -lehrer (insbesondere der Kernfacher)
begleiten die Arbeit mit Aufgaben, stellen Materialien zur Verfugung, gewéhrleisten die
Verknipfung mit dem Fachunterricht und stehen als Lernberater zur Verfiigung. Die LIAS-
Stunden dienen also der Einiibung in das selbststiandige Arbeiten und dem Uben, Wiederholen
und Anwenden des Gelernten und sind frei von Leistungserhebungen.

Die Aufgaben orientieren sich an den Kompetenzen der Kernlehrplane der einzelnen Facher.
Nach Einweisung und Klarung mit den Lehrkréften erarbeiten die Schilerinnen und Schiler
binnendifferenzierte Aufgabenstellungen selbststandig. Dabei nutzen sie unterschiedliche
Lernzugange, die ihren Lernweisen entsprechen. Basisaufgaben bieten leistungsschwacheren
Schilerinnen und Schulern die Mdglichkeit, sich im Klassenunterricht noch nicht
Verstandenes anzueignen. Komplexe, weiterfihrende Aufgaben stellen Anreize und
Herausforderungen fir leistungsstarke Schulerinnen und Schuler dar und starken ihre
Motivation. Die Mdglichkeit, das jeweils passende Lerntempo zu wéhlen, spielt hier eine

wesentliche Rolle.

Erfolgreiche und motivierende Arbeit in den LIAS-Stunden setzt eine anregende und
geeignete Lernumgebung voraus. Nebenrdume und Materialschrénke flr Lernangebote,
Ruckzugsmaglichkeiten, flexibel zusammensetzbares Mobiliar und entsprechende Medien

und Prasentationsmoglichkeiten ermdglichen bedarfsgerechte Arbeitsformen.

Internetzugang in jedem Klassenraum und Ausstattung mit mehreren Computern pro Klasse
sind Grundlagen fur individuelle Recherchearbeit und Dokumentation der Ergebnisse.
Moderne Kommunikations- und Informationsmedien kdnnen insbesondere das Selbsttétige

Lernen in den LIAS-Stunden unterstitzen.

Dauer, Niveau, Reihenfolge und Lerntempo der Bearbeitung sind weitgehend abhéngig von
den je individuellen Fahigkeiten und werden nach eingehender Lernberatung durch die
Lehrkréfte in Lernentwicklungsberichten dokumentiert, evaluiert und fortgeschrieben.

17



Jeweils am Ende eines Quartals wird in einer gemeinsamen Beratung, die zwischen der
betroffenen Schulerin oder dem Schiiler mit ihren oder seinen Eltern sowie den
Klassenlehrern/Klassenlehrerinnen stattfindet, entschieden, ob die Férdermanahme Erfolg

hatte oder ggf. modifiziert fortgesetzt werden soll.

Durch die LIAS-Stunden wird nicht nur das selbsttatige und eigenverantwortliche Lernen
gefdrdert, sondern auch das soziale Lernen in besonderer Weise erméglicht. Gegenseitiges
Helfen, Unterstutzen, Fordern, Loben und Kiritisieren unter der Prdémisse notigen Respekts

werden als notwendig erfahren und praktiziert.

Das methodische Prinzip ,,Schiiler als Lehrer*, bei dem leistungsstarke Schiilerinnen und
Schiiler leistungsschwichere im Lernprozess unterstiitzen (,,Lernpartnerschaften®), stellt fur
die leistungsstarkeren Schiiler eine besondere Herausforderung dar, da nur eine gute
Vermittlungskompetenz ein erfolgreiches Lernen der Lernpartner gewahrleistet. Durch die
Vermittlung der Inhalte werden diese selbst aber auch vertiefend gelernt. Dabei wird im Sinne
des begabungsforderlichen Ansatzes darauf geachtet, dass besonders begabte Kinder nicht zu
,Hilfslehrern* werden, sondern mit eigenen individuellen Herausforderungen konfrontiert

werden. Im Vordergrund steht fiir diese Schulergruppe das Erreichen gymnasialer Standards.

Lernberatung

Die Forderung aller Schulerinnen und Schuler beginnt mit einer individuellen
Lernstandanalyse und systematischen Diagnose des Lernbedarfs. Daraus abgeleitete
Forderplane und Lernvertrdge sowie eine enge Kooperation mit den Elternhdusern stellen
sicher, dass die Plane umgesetzt werden. Dies bringt eine veranderte Anforderung an die

Lehrerinnen und Lehrer mit sich.

Dies bringt eine veranderte Anforderung an die Lehrerinnen und Lehrer mit sich. Diese liegen
fiir die Lehrkréfte, die die LIAS-Stunden begleiten, hauptsachlich in der Beratung. Kein Kind
ist automatisch ein ,,LIAS-Schiiler, vielmehr braucht es am Anfang Anleitung und

Begleitung.

Zentrales Anliegen der Lernberatung ist es, die individuellen Fahigkeiten eines jeden Schilers

und einer jeden Schulerin unter Einbeziehung des persénlichen Umfelds optimal zu férdern.

Dazu wird

e die Lern- und Leistungsentwicklung aller Schilerinnen und Schiiler systematisch
beobachtet
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e die Lern- und Leistungsentwicklung von Schilerinnen und Schilern mit Einbriichen
im Lernprozess, die das Erreichen des Klassenziels gefdhrden, wie auch der

Schilerinnen und Schiiler mit besonderen Starken in den Blick genommen
e die personliche Lernstrategie der Schiilerinnen und Schiler analysiert
e der Forderbedarf von Schillerinnen und Schulern festgestellt
e ein Forderplan entwickelt und vereinbart
e ein Gesprach mit den Schilerinnen und Schilern gefuhrt
e ein Gesprach mit den Eltern gefuhrt
e bei Bedarf eine Beratungsgruppe zusammengestellt

e die Rickmeldung Uber Beratungsergebnisse an Klassenleitung, Fachlehrer, Eltern

usw. gegeben

e neuer Forderbedarf, der noch nicht durch MalRnahmen abgedeckt wird, festgestellt und

koordiniert.

Durch Beleuchten des Lernumfeldes des Kindes und durch Koordination und Erweiterung der
Angebote entsteht ein Netz, das Eltern und Kindern Halt, Richtung und Unterstiitzung
anbietet. In all diesen Bereichen wird eine konstruktive und entwicklungsorientierte
Zusammenarbeit, die auf dem Austausch von Erfahrungen und der gemeinsamen Entwicklung
von Handlungsperspektiven beruht, angestrebt. In diesem Sinne freut sich die Lernberatung

besonders auf die enge Zusammenarbeit mit den Eltern und Schilern.

Leistungsmessung und Leistungsbewertung

An der Sekundarschule Wadersloh findet Leistungsbewertung im Rahmen der
Kompetenzdefinitionen der Nationalen Bildungsstandards und der NRW-Kerncurricula fur

den mittleren Bildungsabschluss und fiir den Ubergang in die gymnasiale Oberstufe statt.

Die Sekundarschule entwickelt ein Schulcurriculum, das diesen Anforderungen gerecht wird.
In diesem Rahmen erstellen die Lehrkréafte ein gemeinsames Konzept zur Leistungsbewertung

in allen Fachern, das die unterschiedlichen Profilbildungen der Schiiler ber(cksichtigt.
Instrumente sind

e Auswertung diagnostischer Daten
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e Lernentwicklungsberichte

e herkommliche Zifferzensuren und Zeugnisse auf der Basis der

Kompetenzbeschreibungen
e Schilerportfolios.

Individuelle Forderung bedeutet in der Sekundarschule Wadersloh eine professionelle
Begleitung und Beratung der Schullaufbahn einer jeden Schilerin bzw. eines jeden Schiilers.
Diese Professionalitét setzt Transparenz bezuglich der Leistungen und der
Leistungsbewertung der Schilerinnen und Schiler in allen Unterrichtsfachern voraus. Um
sehr zeitnah reagieren zu konnen, werden zu den Quartalskonferenzen die Leistungen aller
Schilerinnen und Schuler eingeholt. Die festgestellten Leistungen und die gemachten
Beobachtungen werden auf den Férderkonferenzen diskutiert und in anschlieRenden
Fordergespréachen zur Schullaufbahnberatung mit der Schilerin bzw. dem Schiiler und den

Erziehungsberechtigten besprochen.

Lernentwicklungsberichte geben Schiilern wie Eltern differenzierte Riickmeldungen uber die
im letzten Halbjahr erworbenen Kompetenzen. Die Schilerinnen und Schiler werden darin in
ihren Gesamtpersonlichkeiten und Entwicklungen in den Blick genommen. Hier werden
Fortschritte, fachliche und Uberfachliche Kompetenzen sowie Ergebnisse standardisierter
Tests dokumentiert und Férderempfehlungen und Entwicklungsperspektiven aufgezeigt. Basis
sind die individuellen Forderplane, die in jedem Schuljahr erstellt werden. Schiler und Eltern
erhalten auf diese Weise ein differenziertes Feedback tiber die erreichten und weiterhin
anzustrebenden Lernziele. Sie sind nicht als wertendes Instrument zu verstehen, sondern als

Grundlage fir Entwicklungsgesprache mit Eltern und Schulerinnen und Schilern.

Portfolios haben in der Sekundarschule Wadersloh neben den Lernentwicklungsberichten
ebenfalls eine wichtige Funktion im Kontext der Leistungsbeurteilung. Sie kénnen sowohl
unterrichtliche als auch aufRerschulische Erfahrungen dokumentieren. In Portfolios kénnen die
Schilerinnen und Schuler eigensténdig ihre im Rahmen freier Lernangebote und/oder in
Stunden selbsttatigen Lernens (LIAS-Stunden) geleisteten Arbeiten dokumentieren. Sie
unterstiitzen selbstwirksames Handeln und dienen den Lehrkraften als Instrument zur
Lernberatung und Leistungsriickmeldung. Das Portfolio dient als Instrument der Sicherung
und Steuerung des eigenen Lernfortschritts und unterstitzt die Schilerinnen und Schuler in
ihrem Prozess der Selbstevaluation. VVor allem aber hat es seine Funktion als Ausgangsbasis
fiir die Lernberatung durch die Padagoginnen und Pédagogen.
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Die Leistungsfeststellung sollte immer so angelegt sein, dass den Schiilerinnen und Schilern
die eigene Lernentwicklung deutlich wird und sie zum Weiterlernen ermutigt werden. Um

angstfrei lernen zu konnen, muss fur die Schilerinnen und Schiler jederzeit transparent sein,
in welcher unterrichtlichen Phase sie sich befinden (Lernen, Uben oder Leistungsbewertung).
Wenn Reflexion und Selbsteinschatzung zum Unterricht gehdren, kdnnen daraus gemeinsam
gerechte Leistungsbewertungskriterien fur Gruppenarbeiten oder Projektergebnisse erarbeitet

werden.

Zur ldee von Personlichkeitsentwicklung und Profilbildung gehort auch die Wirdigung
besonderer Stéarken, so dass individuelle Leistungen selbstverstandlich einen Platz in der

Leistungsbewertung einnehmen.

Vertiefendes Arbeiten (VA)

Um den besonderen Interessen und Begabungen der Schilerinnen und Schiiler von Anfang an
ein hohes Mal} an Anerkennung und Wertschatzung in einem klar erkennbaren Rahmen
zukommen zu lassen, bietet die Sekundarschule Wadersloh eigene Programme an, das
Vertiefende Arbeiten (VA). Vielfaltige Angebote im Unterricht und im Ganztagsbereich
gehen fir Kinder und Jugendliche mit besonderen Begabungen tber die Anforderungen des
normalen Lernens hinaus und stellen spezielle Anforderungen sowohl im kognitiven und
geistigen als auch im handwerklichen und sozialen Bereich. Dazu wird es ein differenziertes
Angebot im fachlichen und facherlbergreifenden Bereich geben. Hierflr bieten sich
besonders der Bereich MINT (Mathematik-Informatik-Naturwissenschaft-Technik) sowie
Projekte musisch-kinstlerischer Art an. Diese werden durch andere, themengebundene

Angebote ergénzt, die auch in Kooperation mit auRerschulischen Partnern entwickelt werden.

Beratung

Die Sekundarschule Wadersloh wird ein umfangreiches und differenziertes System der
Beratung installieren. Sie umfasst neben der bereits genannten Lernberatung die
Schullaufbahnberatung, die Beratung bei persénlichen Problemlagen ebenso wie die von
Eltern und unter den Lehrkréaften, im Fall der Ubergénge (Grundschule-Sekundarschule,
Sekundarschule-Gymnasiale Oberstufe bzw. Berufsbildende Schulen) ebenso die Beratung

mit Vertretern der jeweiligen Schulen.
Die Beratung wird durchgefihrt durch
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o die Lehrkrafte

o die Klassenlehrerinnen und Klassenlehrer
e die Beratungslehrer

e die Schulleitung

e die Berufsberatung

e die Schulsozialarbeit

e die Ansprechpartner der Jugendhilfe

e den schulpsychologischen Dienst des Kreises Warendorf.

Gesundheit und Erndhrung

Die Bedeutung einer gesunden, ausgewogenen Ernahrung fur das Leistungsvermdgen ist
unumstritten. Hierzu gehort neben der Aufnahme eines ernahrungsphysiologisch sinnvollen
Frihstiicks auch das Erlebnis eines gemeinsamen warmen Essens in angenehmer Atmosphére.
Viele Kinder, Jugendliche und auch Erwachsene haben Ernéhrungsprobleme. Die
Ernahrungserziehung in der Schule hat hier die Aufgabe, die Schilerinnen und Schiler und
mit ihnen auch ihre Eltern zu einer kritischen Reflexion des eigenen Ernéhrungsverhaltens zu

befahigen.

Wenn allerdings im Leitbild die Pflege kdrperlicher und seelisch-geistiger Anlagen
hervorgehoben wird, so bedeutet dies mehr als Nahrungsaufnahme, tiber die dem Kaorper
notwendige Néahrstoffe zur Erhaltung des Konzentrationsvermdgens zur Verfligung gestellt
werden. Hier ist auch die psychische Gesundheit gemeint. In der Sekundarschule Wadersloh
soll die Gesundheit aller am Lernprozess Beteiligten im umfassenden Sinne Thema in
Unterricht und Erziehung sein.

Eine solche Gesundheitserziehung soll beispielsweise erreicht werden, indem die

Sekundarschule

e eine Lernatmosphare schafft, in der sich jeder sicher und wertgeschatzt fihlt
e Bewegung in vielféltiger Form in den Schulalltag aufnimmt

e Bewegungsangebote auch aullerhalb des Sportunterrichts macht

e cinen ,,Raum der Stille“ anbietet, in dem in ansprechender Umgebung

Entspannungsubungen kennengelernt und praktisch erprobt werden kdnnen
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e ausgewogene, vollwertige und 6kologisch verantwortliche Schulerndhrung anbietet
e Projekttage zum Thema Ernéhrung und Gesundheit durchfiihrt

e mit Produzenten und Direktvermarktern aus der Region zusammenarbeitet.

Inklusion

Die Sekundarschule Wadersloh ist eine Schule fur alle Kinder und Jugendlichen. Daher sieht
sie sich den Forderungen der UN-Behindertenkonvention verpflichtet. Inklusion als
allgemeiner padagogischer Ansatz setzt nicht nur die Akzeptanz des Andersseins als
moralisches Prinzip voraus, sondern fordert auch die Abschaffung der im System immer noch

gegenwartigen Barrieren.

Die Sekundarschule Wadersloh ist eine Schule der individuellen Férderung. Offene
Unterrichtsformen ermdéglichen es, Schilerinnen und Schiler ihrem persénlichen
Leistungsprofil entsprechend zu unterrichten. Begleitet von Forderschullehrerinnen und -
lehrern werden Forderpléne erstellt. Arbeitsschritte und Ziele werden individuell festgelegt.
Lernfortschritte sind Inhalt des Leistungsberichts.

Je nach Forderbedarf wird in der inklusiven Schule zielgleich und zieldifferent unterrichtet.

Die Sichtweise, dass Unterschiede zwischen Schiilerinnen und Schilern Chancen fir das
gemeinsame Lernen sind und nicht Probleme, die es zu Gberwinden gilt, wendet sich der
Heterogenitat und Vielfalt positiv zu. Das gemeinsame Lernen fordert die

Personlichkeitsentwicklung und stéarkt soziale Kompetenzen.

Inklusive Padagogik vermittelt — weit Uber die Schule hinaus — die Vision einer inklusiven
Gesellschaft, die Diskriminierungen abbaut. Sie ermdglicht individuelle, zieldifferente
Lernprozesse fur alle, sowohl fiir Kinder mit Behinderungen als auch fir Normal- und
Hochbegabte.

Vorbereitung der Ubergange in die berufliche Bildung

Der Einstieg in das Berufsleben und die Wahl eines den Fahigkeiten und Neigungen
entsprechenden Berufes gehort zu den groRen Herausforderungen, die Jugendliche am Ende
ihrer Schulzeit zu meistern haben. Damit dies gelingt, bedarf es nicht nur der
Ausbildungsreife in Form eines soliden schulischen Wissens und der Sekundartugenden wie

Zuverlassigkeit, Belastbarkeit und Teamfahigkeit. Die Schulerinnen und Schuler leben in
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einer Welt, in der sich bestandig neue Berufsbilder etablieren bzw. traditionelle Berufsbilder
einer Veranderung unterliegen oder sogar wegfallen. Um darin bestehen zu kdnnen, missen
sie nicht nur gut informiert sein, sondern auch ihre eigenen Fahigkeiten und Potentiale

kennen.

Berufsorientierung hat viele Facetten. Sie findet zum einen im Unterricht statt, im Rahmen
des von den Kernlehrplanen vorgeschriebenen Curriculums. Zum anderen wird sie unterstitzt
von aufBerschulischen Partnern, in Form von Beratungsgespréachen, Betriebserkundungen,
Praktika und freiwilligen, von der Schule begleiteten Projekten. Bindeglied zwischen allen
Bereichen ist der Berufswahlpass, ein Portfolio, das die Jugendlichen begleitet. Dadurch
konnen individuelle Potentiale sowie die Entwicklung und Starkung des personlichen Profils
nachvollzogen und transparent gemacht werden. Schulerinnen und Schiilern und ihren Eltern
bietet dieses Portfolio die Basis fur fundierte Entscheidungen in der Lebensplanung und

Berufsorientierung.

Eine intensive Elternarbeit muss diesen Prozess begleiten. Elternschulungen,
Informationsabende mit aulerschulischen Partnern und Beratungsgesprache sind Grundlage

einer vertrauensvollen Zusammenarbeit.

Das BOB (Berufsorientierungsburo) bietet allen die Mdglichkeit sich zu informieren.

Individuelle Hilfestellungen kénnen hier gegeben werden.

Schule steht im Prozess der Berufsorientierung nicht alleine. Sie kann sich auf bewéhrte

Partner verlassen.
Wir arbeiten zusammen mit;

e Stiftung ,,Partner fiir Schule*
(jahrlich werden Kompetenztrainings und berufsvorbereitende MaRnahmen finanziell

unterstitzt)

e Agentur fir Arbeit
(Berufsberatung findet monatlich in der Schule statt; BIZ - das

Berufsinformationszentrum wird vorgestellt und in die Arbeit vor Ort eingefiihrt)
e St. Josef Haus Liesborn (Kooperation)
e Firma Paschen Bibliotheken Wadersloh (Kooperation)

e Kolping Wadersloh

(Ausrichter der BIM — Berufsinformationsmesse — alle zwei Jahre)
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e Weiterfuhrung des ,,Berufeparcours*

(durchgefihrt von den Schulen in Wadersloh und Beckum)

Gymnasiale Standards und ihre Weiterfihrung in der Oberstufe des

Gymnasiums

Die Sekundarschule Wadersloh orientiert sich an gymnasialen Standards. Sie setzt sie
konsequent Uber die gesamte Schulzeit im Rahmen der kooperativen Lernverfahren um. Die
besonders leistungsfahigen Schulerinnen und Schiler erhalten die Moglichkeit, zusatzliche

Angebote wahrzunehmen, etwa die dritte Fremdsprache (Vertiefendes Arbeiten/LIAS).

Die Vorbereitung der Schiilerinnen und Schiiler auf den Ubergang von der Sekundarschule in
die Sekundarstufe Il erfolgt in enger Absprache mit dem kooperierenden Gymnasium
Johanneum in Wadersloh. Zu diesen Absprachen gehéren die Sprachenfolge und der Abgleich
fachlicher Anspruchsprofile. Lehrerinnen und Lehrer beider Schulen arbeiten intensiv
zusammen, um den Ubergang in die Einfiihrungs- oder Orientierungsphase des Gymnasiums

reibungslos zu gestalten.

In enger Zusammenarbeit mit der Agentur fir Arbeit und den umliegenden Berufskollegs
werden den Schulerinnen und Schulern dartber hinaus vielfaltige Angebote zur Erreichung

der Hochschulreife eroffnet.

Beratungstermine der Schulen in Wadersloh und Hospitationen in den einzelnen Schulen
sollen zu einer fundierten Entscheidung fuhren. Betriebserkundungen und Praktika

ermoglichen den Einblick in Berufsfelder, die ein Hochschulstudium voraussetzen.

2.2 Eltern als aktiver Teil der Schulgemeinde

Die enge Kooperation zwischen Schule und Elternhaus und die Einbindung der Eltern in das
Schulleben sind eine wesentliche Voraussetzung fir einen positiv verlaufenden Lern- und
Erziehungsprozess. Die Elternmitarbeit an der Sekundarschule Wadersloh bezieht sich auf

folgende Bereiche:
e Erziehungsverantwortung fur das eigene Kind

Auch an einer Ganztagsschule bleiben die Eltern mitverantwortlich fur die Erziehung und
Entwicklung ihres Kindes. Die Schule informiert die Eltern regelmaRig und individuell

uber die Starken und Schwéchen des Kindes und macht Entscheidungen uber die
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Schullaufbahn transparent. Die Paddagogen (Lehrer/innen und Sozialpéddagogen) helfen
den Eltern durch Beratung bei der Erziehung. Dies kann nur gelingen, wenn auf beiden
Seiten Offenheit und Vertrauen aufgebaut werden.

e Mitarbeit in den schulischen Gremien

Die Mitarbeit der Eltern in den schulischen Gremien ist ausgesprochen erwiinscht, ihre
Sicht auf Entwicklungen und Entscheidungen in der Schule wichtig. Das setzt voraus,
dass alle hinreichend tiber das Schulleben und aktuelle VVorhaben informiert sind. Die
Schule unterrichtet die Eltern regelmaRig tiber Aktivitaten und Ziele. (Elternbrief,
Newsletter, Informationsplattform auf der Homepage 0.4.)

e Mitwirken an der Entwicklung der Schule

Die Sekundarschule Wadersloh bietet vielfaltige Moglichkeiten fur Eltern, sich an der
Entwicklung der Schule zu beteiligen und das Schulleben zu gestalten. Die Eltern
verfiigen uber Erfahrungen und Kompetenzen, die eine Schule wesentlich bereichern
konnen. Eltern konnen durch ihre berufliche Téatigkeit oder ihre Freizeitaktivititen eine
wesentliche Rolle bei Aufbau und Vermittlung von Kontakten mit auRerschulischen
Partnern einnehmen. Ihr Engagement tragt entscheidend dazu bei, die Sekundarschule als
,»ein Stiick Wadersloh* fiir Jugendliche erfahrbar zu machen. Unterrichtsnahe
Veranstaltungen (z. B. Entwicklung und Gestaltung eines Lesebereichs, Lesepaten)
kdnnen von Eltern ebenso mitgestaltet werden wie aul3erunterrichtliche Veranstaltungen
(z. B. Arbeitsgemeinschaften, Schulfeste). Auch ist es denkbar, dass Eltern in Planung und
Durchfiihrung von Projekttagen eingebunden werden. Dieser Einsatz signalisiert den
Jugendlichen das Interesse ihrer Eltern an dem Ort, an dem sie selbst viele Stunden am
Tag verbringen.

Zur Forderung des Austausches mit den Erziehungsberechtigten wird die Sekundarschule

Informationsveranstaltungen (Vortrage, Workshops u. &.) zu allgemeinen Erziehungsfragen

anbieten.

Durch diese regelmaRige Begegnung auBerhalb des Unterrichts lernen sich Schilerinnen und

Schiler, Lehrerinnen und Lehrer sowie Eltern auRRerhalb tradierter Rollen kennen. Das stiftet

Vertrauen und erleichtert zentrale Aufgaben der Schule: Unterrichten, Erziehen und Beraten.

2.3 Zusammenarbeit mit auRerschulischen Institutionen
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Aulerschulische Lernorte und praktische Erfanrungen erméglichen es den Schilerinnen und
Schilern unterschiedliche Zugénge zu den Lerninhalten zu nutzen. Daher wird die
Sekundarschule Wadersloh die Kooperationen der auslaufenden Schulen weiterfiihren und
ausbauen. In der summarischen Nennung der Partner werden nur die Hauptaspekte der

Zusammenarbeit genannt:

e Religion, Gestaltung des Schullebens, Gottesdienste, Angebote zur religidsen
Orientierung
Katholische Kirchengemeinde St. Margareta
Evangelische Kirchengemeinde Wadersloh
e Schulsozialarbeit und Freizeitpddagogik
Mutterzentrum Beckum
Villa Mauritz (Jugendtreff des Kolping und der Gemeinde Wadersloh)
e Gesundheitserziehung
AOK, Barmer — Erndhrungsberatung)
Barmer
Verbraucherzentrale NRW
DRK — Schulsanitatsdienst, Body-und-Grips-Mobil
Diakonie (Sexualpadagogik)
e Prdvention
RBB (Regionales Bildungsbiiro) des Kreises Warendorf (Medienscouts)
Kreisjugendamt, Drobs — Ahlen (Sucht- und Alkoholprévention)
Kommissariat Vorbeugung der Kreispolizeibehdrde (soziale Netzwerke)
o Kultur
Kulturring Liesborn (Theaterbesuche und Exkursionen)
Museum Abtei Liesborn (Geschichte)
e Berufsorientierung
Stiftung Partner fir Schule ( Berufsorientierungsbiiro, Manahmen zur
Berufsvorbereitung, ZeitungsZeit)
Agentur flr Arbeit (Schullaufbahn-, Berufs- und Studienberatung)
Sparkasse Beckum-Wadersloh, Volksbank Beckum-Wadersloh (Bewerbungstraining)
Paschen Bibliotheken (Schiiler-Azubi-Projekt)
St. Josef Haus (Projekt: Leben mit Behinderung)
Volkshochschule Beckum-Wadersloh
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Kolpingfamilie Wadersloh (Berufsinformationsmesse)
Verkehrserziehung

Polizei, ADAC

Sonstiges

Reitverein St. Georg Wadersloh
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3. Die Schulorganisation

Grundmodell Sekundarschule

Sekundarschule

Kooperation mit der gymnasialen Oberstufe
eines Gymnasiums, einer Gesamtschule oder eines Berufskollegs

~ Sekundarstufe |
_ integriert, teilintegriert oder kooperativ.
in mindestens zwei getrennten Bildungsgéngen

Orientierungsstufe
integriert mit Binnendifferenzierung

Quelle: Ministerium fiir Schule und Weiterbildung des Landes NRW

Der Ubergang von der Grundschule

Der Ubergang der Schilerinnen und Schiiler von der Grundschule zur Sekundarschule ist
Prozess. Er beginnt mit Besuchen der Grundschulklassen in der weiterfuhrenden Schule.
Schwerpunkt wird hier das Angebot ,,Naturwissenschaftliches Experimentieren ftr

Grundschiiler sein. Ein ,,Tag der offenen Tir* stellt die neue Schule fir alle vor.

Das Informationsangebot fur Eltern ist ebenfalls gestaffelt und umfasst einen gemeinsamen
Informationsabend Gber die weiterfiihrenden Schulen in der Gemeinde Wadersloh im Rathaus

sowie Informationsveranstaltungen in der Sekundarschule.
Der zeitliche Schwerpunkt dieser Veranstaltungen liegt im Herbst und Winter.

Nach der Anmeldung findet fiir alle neuen Schilerinnen und Schler ein
Kennenlernnachmittag in der Sekundarschule statt (vor den Sommerferien). In dieser Zeit

hospitieren die Lehrerinnen und Lehrer der Sekundarschule in den Grundschulklassen.

Die erste Schulwoche beginnt nach den Sommerferien mit einer feierlichen
Schulaufnahmefeier. Die ersten Schultage sind als ,,sanfter Einstieg* mit dem jeweiligen
Klassenlehrerteam organisiert und dienen Schwerpunkten wie Orientierung in der Schule,
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Methodentraining, gruppendynamische Prozesse. Durch Patenschaften &lterer Schilerinnen

und Schiler wird als Einleben an der neuen Schule zusatzlich erleichtert.

Das Facherangebot

Die Sekundarschule Wadersloh ist eine Schule des langeren gemeinsamen Lernens.
Entsprechend der VVorgaben des Landes wird der Unterricht in den Klassen 5 und 6 daher im
Klassenverband erteilt. Er kniipft an die Unterrichtsformen und —inhalte der Grundschule an.
Der Fachunterricht wechselt mit fachertibergreifenden Angeboten sowie Angeboten zur
individuellen Forderung und Vertiefung. In Klasse 5 werden orientierende Projekte fir alle

Schilerinnen und Schiler angeboten.

Zu den Unterrichtsfachern gehéren in der Jahrgangsstufe 5 und 6:
Deutsch

Englisch

Mathematik

Gesellschaftslehre (Geschichte, Erdkunde, Politik)
Naturwissenschaften (Biologie, Chemie, Physik)
Arbeitslehre (Technik, Wirtschaft, Hauswirtschaft)
Kunst, Musik

Religionslehre (ggf. Praktische Philosophie)

Sport

Wahlpflichtunterricht (ab Klasse 6, darin Franzgsisch)

Ergénzungen, die sich aus dem Ganztagsangebot ergeben:
Lernen in angeleiteter Selbsttatigkeit (LIAS)
Vertiefendes Arbeiten (VA)

Klassenstunde
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Angebote in den Lernbereichen Arbeitslehre, Gesellschaftslenre und

Naturwissenschaften

In den Bereichen Arbeitslehre, Gesellschaftslehre und Naturwissenschaften sollen
Fachunterricht und facherlbergreifender Unterricht in den Lernbereichen abwechseln. Dazu

werden die Fachkonferenzen Konzepte entwickeln.

Der Tagesrhythmus im Ganztag
., Wer keine Pause kennt,
ist nicht dauerhaft.“ Ovid

Die Sekundarschule Wadersloh wird als gebundene Ganztagsschule gefiihrt. Das bedeutet,
dass der Unterricht an drei Tagen in der Woche (Montag, Mittwoch, Donnerstag) bis 15.00
Uhr dauern wird. Damit wird wertvolle Zeit fur individuelle Férderung gewonnen sowie fir
Angebote zur personlichen Schwerpunktsetzung. An den tibrigen Tagen sowie an allen Tagen
uber 15.00 Uhr hinaus besteht die Mdglichkeit, Angebote des offenen Ganztags
wahrzunehmen.

Im Hinblick auf den Ganztag kommt der sinnvollen Rhythmisierung des Schultages ein
besonderer Stellenwert zu.

Eine gute Binnenrhythmisierung auf der Unterrichtsebene und die Pausen setzen dem Takt
des Schultages Zeiten der Selbststeuerung entgegen. Im Laufe des Vormittags umfassen die
Lektionen verschieden lange Einheiten. Neben dem 45minitigen Unterricht gibt es
Doppelstunden. Letztere sind vor allem an Ganztagen teilweise nochmals in 60minutige
Stofferwerbsphasen und 30minatiges Lernen in angeleiteter Selbsttatigkeit gesplittet.
Taglich beginnt der Unterricht mit einer kurzen Phase des langsamen Beginnens, in dessen
Zentrum eine ganzheitliche, kiinstlerische oder anders geartete Betatigung stehen kann. Sie
zielt auf die Aktivierung moglichst vieler Hirnareale.

Zu einer guten Binnenrhythmisierung z&hlt fiir die Sekundarschule Wadersloh zudem eine
abwechslungsreiche Féacherfolge, um Ermidungen als Folge einseitiger geistiger Aktivitaten
vorzubeugen. Denn jedes Unterrichtsfach regt aufgrund seiner Unterrichtsinhalte und

methodischen Spezifika den Menschen zu anderen inneren Leistungen an.

Die Gestaltung der Mittagspause
Die Sekundarschule Wadersloh legt grofiten Wert auf ein abwechslungsreiches Angebot in
der Mittagspause, damit jede Schilerin und jeder Schiler den personlichen Bedirfnissen
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gemall Regeneration und Entspannung erfahrt. Mit Blick auf den Tagesrhythmus kommt der
Mittagspause ein hoher Stellenwert zu. In ihr erhalten die Schiilerinnen und Schiler
Gelegenheit, sich ihrem individuellen, inneren Rhythmus folgend zu betatigen. Damit dies
gelingt, ist ein moglichst reichhaltiges Angebot flr die Mittagspause vorzuhalten. Er wird
Themen kreativer und auch z. T. exklusiver Selbsterfahrungen bereithalten, sportliche
Betatigungen zu allen Jahreszeiten ermdglichen, Gelegenheiten zum Spielen und Lesen
geben, Raum flir Ruhe und zum ,,Abhingen* lassen. Bei einigen Schiilerinnen und Schiilern
andern sich mitunter téglich die Bedirfnisse. Deshalb finden sie auch stets
abwechslungsreiche, vielféltige freie Moglichkeiten vor, ihre Pausenzeit zu verbringen.
Andere Schilerinnen und Schiller méchten sicherlich bestimmte Starken ausbauen oder
spezifischen Neigungen nachgehen. Fir sie wird die Sekundarschule Wadersloh organisierte
und zeitgebundene Aktivitaten bereithalten. Um den tatsachlichen Bedarfen gerecht zu
werden, beteiligt die Sekundarschule Wadersloh ihre Schiilerinnen und Schuler an den
betreffenden Planungen. Pausenaktivitaten konnen neben den Lehrkréften und weiterem
padagogischen Personal auch Eltern und in einem spéteren Ausbaustadium der Schule dltere
Schiler und Schilerinnen fir die jingeren in Klassenrdumen, im Foyer, der Sporthalle oder
auf dem Pausenhof anbieten.

Wahrend der Mittagspause speisen die Schilerinnen und Schiler gemeinsam im
Klassenverband in der Mensa. Nach Mdglichkeit begleitet sie eine Person des
Klassenleiterteams. Miteinander eine Mahlzeit einzunehmen sieht die Sekundarschule
Wadersloh zugleich als einen Aspekt des sozialen Lernens an. Daher achten die Lehrkréfte
bei Tisch auf eine entspannte, ruhige Atmosphare. Sie werden auf angemessene
Tischgesprache und Tischkultur groRen Wert legen. In Ubereinstimmung mit der
padagogischen Verantwortung fur die Gesundheitserziehung wird der Speiseplan unbedingt

den Prinzipien einer ausgewogenen, gesunden Ernahrung folgen.

Die Sprachenfolge

Die Schilerinnen und Schuler haben in der Grundschule die Fremdsprache Englisch kennen
gelernt. Englisch wird als verbindliche erste Fremdsprache in der Sekundarschule von der
Klasse 5 an bis in Klasse 10 fortgefiihrt.

In Jahrgang 6 bekommen alle Schilerinnen und Schiiler Franzdsisch als zweite Fremdsprache
angeboten. Diese kann Ende der Klasse 6 abgewahlt oder im Rahmen des

Wahlpflichtunterrichts bis Klasse 10 weiter gefiihrt werden.
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In Jahrgang 8 wird als weitere Fremdsprache Spanisch (im Rahmen der Ergéanzungs- bzw. der
VA-Stunden) angeboten. Diese kann bis Ende der Klasse 10 oder bis zum Abitur weiter

gefiihrt werden.

Differenzierung ab Klasse 7

Es ist ein Kerngedanke der neuen Schulform Sekundarschule, dass die Schilerinnen und
Schiler in den Klassen 5 und 6 gemeinsam unterrichtet werden, so dass die Forderung nach

langerem gemeinsamem Lernen umgesetzt wird.

Die Vorgaben des Landes sehen ab Klasse 7 unterschiedliche Moglichkeiten der
Differenzierung vor. Diese kann integriert, teilintegriert oder kooperativ nach drei

Bildungsgéngen bzw. zwei Anforderungsebenen sein.

Die Entscheidung uber die Ausgestaltung wird von der Schulkonferenz im Rahmen der

Schulprogrammarbeit gefallt.

AbschliUsse und Berechtigungen

Die Sekundarschule Wadersloh vergibt alle Abschlisse und Berechtigungen der
Sekundarstufe 1. Diese sind gemaR der Verordnung uUber die Ausbildung und die

Abschlussprifungen in der Sekundarstufe | - APO Sl - im Einzelnen:

e Hauptschulabschluss
e Hauptschulabschluss nach Klasse 10
e Mittlerer Schulabschluss (Fachoberschulreife)

e Mittlerer Schulabschluss (Fachoberschulreife) mit Qualifikation fur die

Einfihrungsphase der gymnasialen Oberstufe

e Mittlerer Schulabschluss (Fachoberschulreife) mit Qualifikation fir die gymnasiale

Oberstufe (direkter Einstieg in die Qualifikationsphase der gymnasialen Oberstufe)

Am Ende der Klasse 10 finden die zentralen Abschlusspriifungen statt.
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Ein groRer Teil der Schiilerinnen und Schiiler der Sekundarschule Wadersloh wird das Abitur
anstreben. Dies ist fur die Schilerinnen und Schuler mit dem Mittleren Schulabschluss
(Fachoberschulreife) und der Qualifikation fur die gymnasiale Oberstufe mdglich. Der

Ubergang in die Oberstufe des Gymnasiums Johanneum ist dieser Schiilergruppe garantiert.

Mdglich ist zum einen der Ubergang in die Orientierungsphase der gymnasialen Oberstufe
(dreij&hrige Oberstufe). Zum anderen ist fur besonders leistungsféhige Schulerinnen und
Schiler der Einstieg direkt in die Qualifizierungsphase der gymnasialen Oberstufe moglich.
Fur diese Gruppe dauert die Oberstufe nur zwei Jahre. Die genauen Anforderungen fir diese

Madglichkeit sind in der Ausbildungs- und Prufungsordnung fir die Sekundarstufe | geregelt.

Die Kooperation mit dem Gymnasium Johanneum

Zur Sicherung der gymnasialen Standards von Anfang an und zur Erleichterung des
Ubergangs von Schiilerinnen und Schiilern in die gymnasiale Oberstufe werden die
Sekundarschule und das Gymnasium Johanneum eng kooperieren. Dazu werden gemeinsame
Fachkonferenzen fiir die Jahrgénge 5 und 6 und fiir die Jahrgénge 7 bis 10 eingerichtet, die
die inhaltliche und methodische Arbeit in diesen Jahrgangen begleiten und einheitliche
Anforderungen formulieren werden. Im Zentrum stehen dabei zun&chst die Facher Deutsch,
Englisch, Mathematik sowie die weiteren Fremdsprachen Franzésisch und Spanisch.

Personal und Teamentwicklung

Die zu erwartende heterogene Schulerschaft und die Ausrichtung auf den gymnasialen
Standard in Hinblick auf den Anschluss an die gymnasiale Oberstufe erfordern ein Kollegium
mit unterschiedlichen Schwerpunkten und Kompetenzen. Dazu werden an der Sekundarschule
Lehrerinnen und Lehrer mit den Lehramtern flr die Sekundarstufe | (Hauptschule,
Realschule, Gesamtschule) und flr das Gymnasium/Sekundarstufe 11 eingestellt. Mit dem
Auf- und Ausbau der Inklusion ist es ferner erforderlich, sonderpadagogisch qualifizierte
Lehrkréfte zu beschéftigen. Auch Schulsozialarbeit wird in der Sekundarschule verankert

sein.

Kooperative Lernformen sind nur realisierbar, wenn auch auf Lehrerseite als Team gehandelt

wird. Die Teamentwicklung steht darum im Zentrum der Kollegiumsarbeit. Dies gilt sowohl
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fiir das Lehrerkollegium als ganzes wie auch fur die Jahrgangsteams, die zur Betreuung der

einzelnen Jahrgange gebildet werden.

Koordiniert wird diese Entwicklung von der Schulleitung und der Steuerungsgruppe, die als

zentrales Gremium die Schulentwicklung koordiniert und weiter entwickelt.

Ausstattung

Die Umsetzung des padagogischen Konzeptes der Sekundarschule Wadersloh erfordert neue
Ansatze in der Raumgestaltung und —ausstattung. Diese beginnt bei schallddmmenden
MaRnahmen in den Raumen, da die offenen Unterrichtsformen und das hohe Mal an
Individualisierung mit einem héheren Gerdauschpegel verbunden sind. Die Raume werden
ausreichende Mdoglichkeiten zur Aufbewahrung von Lernmaterialien und Medien fir Schiler
und Lehrer haben. Die bestehende gute Ausstattung der vorhandenen Schulen mit modernen
Kommunikations- und Unterrichtsmitteln (PCs mit Internetzugang in jedem Raum, interaktive

Whiteboards) wird auch in der Sekundarschule vorhanden sein und weiter ausgebaut.

Das Raumprogramm insgesamt muss ausreichende Lehrer- und Schilerarbeitsplatze sowie

Mdoglichkeiten zum Rickzug (Raum der Stille) vorsehen.
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4. Schulentwicklung als Qualitatsentwicklung

Die Sicherung und standige Weiterentwicklung der Unterrichtsqualitat ist eine Aufgabe der
Sekundarschule Wadersloh. Dabei orientiert sich die Sekundarschule Wadersloh an

- den Lernstandserhebungen in Klasse 8

- den zentrale Prufungen in Klasse 10

- den Anforderungen der Qualitatsanalyse

- der Auswertung anderer Leistungsstudien.

Hinzu treten interne Instrumentarien wie

- gemeinsame Konferenzen mit den Lehrkraften der Grundschulen und dem Gymnasium
- gegenseitige Unterrichtsbesuche der Lehrkrafte

- Verfahren der Selbstevalution und Fremdevaluation.

Es wird eine Feedbackkultur geschaffen, die die Schilerinnen und Schiler, die Eltern sowie

das Kollegium umfasst.
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